Departamento de Economia
IES Leopoldo Cano

ASIGNATURA: ECONOMIA DE LA EMPRESA
CURSO 2019-20

MATERIALES:

Se utilizaran los siguientes materiales:

e Libro de texto: Economia de la Empresa. ISBN: 978-84-675-8712-8. Edicion
2016 Editorial SM. Autor: Andrés Cabrera Bautista

e Esquemas y tutoriales elaborados por el profesor

e Actividades, test y autoevaluaciones que se vayan colgando en el aula virtual
de la asignatura.

e En cada tema se propondran actividades y tareas que facilitaran al alumno
su aprendizaje, aquellos alumnos que realicen y entreguen al menos el 80%
de las tareas propuestas obtendran un punto mas en la nota de la evaluacion
correspondiente.

EXAMENES:
Estructura de los examenes:

Constara de parte tedrica y parte practica. La ponderacion de cada parte
dependera de los contenidos correspondientes a cada evaluacion. Se
realizaran las oportunas consideraciones a lo largo del trimestre.

Se realizard un examen por evaluacion, segun calendario sefialado por Jefatura de
Estudios.

Al principio del trimestre siguiente se realizar4 una recuperacion, excepto en la 32
gue coinciden examen final con el examen propio de la 32.

Son eliminatorios y el examen final incluira aquellas evaluaciones que no se hayan
aprobado, mas el de la tercera.

Siun alumno no se ha presentado a ningun parcial se examina de toda la asignatura
en esa misma fecha.

A finales de junio se realizard el examen correspondiente a la convocatoria
extraordinaria (antes septiembre) que abarcara toda la asignatura.

Las fechas y horas para los examenes de recuperacion se comunicaran al comienzo
del 2°y 3er trimestre en el tablon de anuncios y en la pagina web del centro.

CRITERIOS DE CALIFICACION:

e Si el alumno se presenta por evaluaciones la nota final seria la media
aritmética de las tres evaluaciones.

e Sielalumno NO se presenta por evaluaciones: Hace el examen final de mayo
0 junio, y su nota sera la que obtenga en el examen.

TEMPORALIZACION

12 EVALUACION
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1. El papel de la empresa en la economia
(Ultima semana de septiembre- primera semana de octubre)

2. Clases y formas de empresa
(7 a 13 de octubre)

3. Entorno y estrategia de la empresa.
(14 a 27 de octubre)

4. El desarrollo de las empresas.
(28 de octubre a 10 de noviembre)

5. La funcion productiva de la empresa.
(11 de noviembre a 17 de noviembre)

6. Productividad, eficiencia e innovacion
(18 de noviembre a 1 de diciembre)

22 EVALUACION

7. La funcion comercial de la empresa
(16 al 21 de diciembre)

8. Los instrumentos del marketing mix
(8 al 19 de enero de 2020)

9. La financiacion de la empresa
(20 de enero al 2 de febrero)

10. Las inversiones de la empresa

(3 al 16 de febrero)

11.El patrimonio y las cuentas de la empresa
(16 al 29 de febrero)

32 EVALUACION

12.Andlisis financiero de la empresa
(16 al 29 de marzo)

13. Andlisis econdmico y social de la empresa
(30 de marzo al 2 de abril y del 14 al 22 de abril)

14.Direccion y organizacion de la empresa
(24 de abril a 3 de mayo)

15.La direccion de recursos humanos
(4 al 17 de mayo)

A lo largo del curso estaran disponibles los materiales y la informacién referente a
la materia, en el aula virtual de la asignatura.
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Comprueba con asiduidad si hay materiales nuevos, noticias, actividades,...
Ademas, se pueden hacer consultas al tutor en la direccibn de correo:
alicia.gontor@educa.jcyl.es



